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Rodzaj informaciji

Numer zapisu z wzorca umownego

Przestanki wyptaty
odszkodowania
i innych Swiadczen

Szczegoblne Warunki Dodatkowego Grupowego Ubezpieczenia
Zdrowotnego — Medycyna Pracy:

§3,
§5

Ograniczenia

oraz wyfgczenia
odpowiedzialnosci
INTER Polska
uprawniajgce do
odmowy wyptaty
odszkodowania

i innych Swiadczen
lub ich obnizenia

Szczegolne Warunki Dodatkowego Grupowego Ubezpieczenia
Zdrowotnego — Medycyna Pracy:

§4
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UBEZPIECZENIA

Szczegodlne Warunki Dodatkowego Grupowego Ubezpieczenia Zdrowotnego

- Medycyna Pracy

§1

Postanowienia ogélne

Niniejsze Szczegolne Warunki Dodatkowego Grupowego Ubezpieczenia
Zdrowotnego - Medycyna pracy, zwane dalej SWU, stosuje sie do umow grupowego
ubezpieczenia zdrowotnego zawieranych przez Towarzystwo Ubezpieczen INTER
Polska S.A.

§2

Definicje

Uzytym w niniejszych SWU okresleniom nadaje sie znaczenie przyjete w 0gdinych
Warunkach Grupowego Ubezpieczenia Zdrowotnego INTER VISION (zwanych
dalej OWU).

§3

Przedmiot i zakres ubezpieczenia

1. Przedmiotem ubezpieczenia sa przewidziane Kodeksem Pracy koszty
Swiadczen w ramach medycyny pracy.

2. Zakresem ubezpieczenia objete sg petne koszty:
a) badan wstepnych, kontrolnych i okresowych,
b) wizytacji stanowisk pracy,

c) aktywnego poradnictwa w stosunku do ubezpieczonych, ktorzy cierpiag
na choroby zawodowe Iub inne choroby zwigzane z wykonywanym
zawodem,

d) analizy stanu zdrowia pracownikow,

e) wystawiania zaswiadczen o stanie zdrowia ubezpieczonych lub
niezdolnosci do pracy,

f) delegowania lekarza do zaktadowej komisji BHP w przypadkach
obowigzkowych.
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Zawarcie umowy ubezpieczenia

Dodatkowe ubezpieczenie medycyny pracy moze zostac¢ zawarte jedynie
z Ubezpieczajacym, ktory jest przedsiebiorca.

§5

Realizacja $wiadczen

Swiadczenia z zakresu medycyny pracy realizowane sg w placéwkach
wspotpracujgcych w systemie bezgotowkowym, zgodnie zzasadami okreslonymi
w § 13 OWU. Swiadczenia te sg udzielane na podstawie imiennego skierowania
wystawionego przez Ubezpieczajgcego na aktualnym formularzu INTER Polska.

§6
Zatwierdzenie i wejscie w zycie Szczegoélnych Warunkow
Ubezpieczenia

1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszych SWU stosuje sie OWU.

2. Niniejsze Szczegolne Warunki Dodatkowego Grupowego Ubezpieczenia
zostaty zatwierdzone Uchwata nr 56/2026 Zarzadu TU INTER Polska S.A.
zdnia 08.09.2026 .

3. Niniejsze Szczegdlne Warunki Dodatkowego Grupowego Ubezpieczenia
wchodzg w zycie z dniem 15.09.2026 r. i majg zastosowanie do uméw
ubezpieczenia zawieranych od dnia 01.10.2026 r.
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